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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ORSATTI PIERGALLINI MASSIMILIANO 
Indirizzo  2/E, VIA MODIGLIANI, GROTTAMMARE (AP) 
Telefono  329-5396356 

Fax  0735/739210 
E-mail  m.orsatti@comune.grottammare.ap.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  12/02/1947 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• 30 APRILE 2010   FUNZIONARIO – RAG. CAPO – RESPONSABILE AREA FINANZIARIA – INQUADRAMENTO 
GIURIDICO D 3 – CATEGORIA ECONOMICA D 5 – POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

• COMUNE DI GROTTAMMARE   
• ENTE PUBBLICO   

• TEMPO INDETERMINATO   
• FUNZIONARIO RESP. AREA 

FINANZIARIA 
  

  FUNZIONARIO – RAG. CAPO – RESPONSABILE AREA FINANZIARIA –  

      INQUADRAMENTO GIURIDICO D 3 – POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
 
 
 
 
 

 
 
 

       NOMINA RESPONSABILE SUPPLENTE DEL 2° SETTORE 
(FINANZIARIO) – INQUADRAMENTO GIURIDICO D1 – ECONOMICO 
D 3 
 
 
 

 
 
 

        ISTRUTTORE DIRETTIVO – RESPONSABILE SERVIZIO       
CONTABILITA’ – ECONOMATO -  PERSONALE – INQUADRAMENTO 
GIURIDICO D1 – CATEGORIA ECONOMICA D3 

• DAL 21/12/2000 AL 05/04/2010 
• COMUNE DI GROTTAMMARE 

• ENTE PUBBLICO 
• TEMPO INDETERMINATO 

• FUNZIONARIO RESP. AREA 
FINANZIARIA 

• DAL 01/12/1999 AL 20/12/2000 
• COMUNE DI GROTTAMMARE 

• ENTE PUBBLICO 
• TEMPO INDETERMINATO 

• FUNZIONARIO RESP. AREA 
FINANZIARIA 

• DAL 01/01/1997 AL 30/11/1999 
• COMUNE DI GROTTAMMARE 

• ENTE PUBBLICO 
• TEMPO INDETERMINATO 

• ISTRUTTORE DIRETTIVO RESP. 
CONT-PERSONALE-ECONOMATO 
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  ISTRUTTORE DIRETTIVO  7^ Q.F. – RESPONSABILE CONTABILITA’ – 
ECONOMATO – PERSONALE – TRIBUTI – TRASPORTO SCOLASTICO – 
AUTOMEZZI COMUNALI - ASSICURAZIONI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INCARICO RETRIBUITO A SVOLGERE LE MANSIONI DI 
RESPONSABILE DI RAGIONERIA (CONTABILITA’-PERSONALE-
ECONOMATO-TRIBUTI) ED AFFIANCAMENTO AL PERSONALE IN 
SERVIZIO PRESSO IL SERVIZIO. (INCARICO DA SVOLGERE FUORI 
DAL NORMALE ORARIO DI SERVIZIO) 
 
COMUNI DI:  RIPATRANSONE  -  AMATRICE  -  SPINETOLI  -  
SANT’EGIDIO ALLA VIBRATA  -  MALTIGNANO 
 
 
 

• ANNO SCOLASTICO 1966/67  DIPLOMA DI RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE 
• ISTITUTO TECNICO 

COMMERCIALE “C.ROSA” DI 
NERETO (TE) 

  

MATEMATICA FIN. – TECNICA - 
RAGIONERIA 

  

• Qualifica conseguita  RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 
 
 
 

• DAL 01/07/1971 AL 31/12/1996 
• COMUNE DI RIPATRANSONE 

• ENTE PUBBLICO 
• TEMPO INDETERMINATO 

• ISTRUTTORE DIRETTIVO RESP.  
RAGIONERIA 

 
 

 
INCARICHI PRESSO ALTRI 
COMUNI 
 
 
DAL 02/01/1997 AL 31/12/2007 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO ] 

 
 

     FRANCESE – INGLESE   LIVELLO SCOLASTICO 
   

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: elementare. ] 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITA’ E COMPETENZE  RELAZIONALI BUONE SIN DA GIOVANE ETA’ DOVUTE AL 
PROPRIO CARATTERE ED ACQUISITE NEL MONDO DEL  LAVORO ED ORGANIZZAZIONE 
DI TEMPO LIBERO E VIAGGI NEL  MONDO DEI CAMPERISTI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 RITIENE DI AVERE BUONE SE NON OTTIME CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE. 
HA COORDINATO ED AMMINISTRATO PERSONALE GIA’ DURANTE IL SERVIZIO MILITARE 
E LO HA CONTINUATO A  FARE NEL LAVORO DAL 1970 (NELLA GESTIONE E 
ORGANIZZAZIONE DI AZIENDA DI TRASPORTI PRIMA E DI PERSONALE AMMINISTRATIVO 

POI). HA ORGANIZZATO SPESSO, IN PASSATO, GRUPPI DI CAMPERISTI PER VIAGGI IN 

ITALIA ED IN EUROPA. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONE CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE IN GENERALE, OTTIMA MANUALITA’. CON 

IL COMPUTER HA CAPACITA’ E COMPETENZE POCO AL DI SOPRA DEL LIVELLO 

ELEMENTARE. USA SOFTWARE APPLICATIVI DI CONTABILITA’ PUBBLICA, PAGHE, 
TRIBUTI ED AMMINISTRAZIONE IN GENERE DAL 1980. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 NON HA ALCUNA CAPACITA’ E COMPETENZA ARTISTICA 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 NEL TEMPO LIBERO, NEGLI ANNI ’80-’90, HA PARTECIPATO ALLA  AMMINISTRAZIONE DI 
ATTIVITA’ DI SERVIZI QUALI STUDI COMMERCIALI – LAVANDERIE INDUSTRIALI – S.R.L.  
PER  STUDI  AMBIENTALI E PROGETTAZIONI RELATIVAMENTE A SMALTIMENTO RIFIUTI, 
COMPOSTAGGIO E RICICLAGGIO 

 
PATENTE O PATENTI  E’ IN POSSESSO DELLA SOLA PATENTE DI CAT. “B” CON  LA  QUALE  GUIDA  MOTO-

AUTO-CAMPER – NON HA MAI SOSTENUTO ESAMI PER CONSEGUIMENTO DI ALTRE 
CATEGORIE ANCHE SE IN PASSATO HA GUIDATO AUTOTRENI (MOTRICE E RIMORCHIO 
PER COMPLESSIVI OTTO ASSI) PER TRASPORTI SUL TERRITORIO ITALIANO. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

ALTRE LINGUA 


