
COMUNE DI GROTTAMMARE 

PROVINCIA DI ASCOLI PICENO 
  

  
  

Copia di Deliberazione della Giunta Comunale 
  
  
DELIBERA N. 205 del 28 Dicembre 2010  
  
OGGETTO:  SERVIZIO CENTRO INFANZIA. MODALITÀ OPERAT IVE PER L’ANNUALITÀ 

2011-2012. 
  
  
L’anno duemiladieci , il giorno ventotto, del mese di Dicembre , alle ore 18:20 in Grottammare, nella 

consueta sala delle adunanze, regolarmente convocata, si è riunita la Giunta Comunale. 

Alla trattazione dell’argomento in oggetto risultano: 

  
N. 

Ord.  
COGNOME E NOME QUALIFICA  Presenti  Assenti  

1 Merli Luigi Sindaco X  
2 Piergallini Enrico Vice Sindaco  X 

3 Capriotti Marcello Assessore X  
4 Carboni Cesare Augusto Assessore X  
5 Marconi Giuseppe Assessore X  
6 Mariani Daniele Assessore  X 

7 Rocchi Alessandro Assessore X  
8 Troli Stefano Assessore X  
      6 2 

  
  
            Assiste il Segretario Generale dr.ssa Angela Piazzolla. 
  
            Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e invita a 
deliberare sull’argomento indicato in oggetto. 
  

LA GIUNTA COMUNALE  
  

Richiamata la Determinazione n 003/SOC del 07.01.2009, ad oggetto “Affidamento Servizio Centro 
Infanzia Pollicino per l’annualità 2009-2010.” con cui viene rinnovato l’affidamento del servizio oltre 
all’approvazione delle modalità di funzionamento ed il relativo contratto; 

 
Dato atto che rispetto all’annualità precedente le dichiarazioni attestanti l’ISEE degli iscritti sono 

rientrate per la maggior parte nella fascia più bassa tanto da non coprire le entrate previste; 
 
Dato atto che il Servizio dell’asilo nido è un servizio a domanda individuale per cui possono essere 

definite altre modalità di compartecipazione alla spesa; 
 
Dato atto che con DGC n. 188 del 10.12.2010, sono state definite, in base al tempo di frequenza le 

nuove rette: 
- la detrazione, pari ad €. 1,50 per i pasti non usufruiti dal bambino/a, pur frequentando 

regolarmente il servizio, durante la presenza nella struttura, non usufruisca del pranzo 
(esclusivamente per cause di natura sanitaria, peraltro certificate dal medico curante); 

- la maggiorazione per i non residenti, pari al 30%; 
 
Evidenziato che,  

a) l’anno educativo ha la durata di dieci mesi, inizia il primo giorno lavorativo del mese di 
settembre e si conclude il 30 giugno, 



b) i tempi di frequenza sono articolati sono segue: 
- Tempo Ridotto: entrata dalle 7.30 alle 9.30 - uscita dalle 13.00 alle 13.30; 
- Tempo Normale: entrata dalle 7.30 alle 9.30 - uscita dalle 15.00 alle 15.30; 
- Tempo Prolungato: entrata dalle 7.30 alle 9.30 - uscita dalle 16.30 alle 17.00; 

c) i nuovi importi delle rette, a far data da gennaio 2011, sono i seguenti : 
- €. 350,00  per la frequenza a Tempo Ridotto; 
- €. 400,00  per la frequenza a Tempo Normale; 
- €. 460,00  per la frequenza a Tempo Prolungato; 

passando da una compartecipazione scaglionata in base all’ISEE ad una retta unica definita 
in base al tempo di frequenza;  

d) il termine per la presentazione delle domande fissato al 30 aprile 2011; 
e) all’inizio dell’anno educativo è previsto il pagamento di una quota di iscrizione pari ad € 

200,00; 
 
Dato atto che sarà costituita apposita Commissione di Valutazione composta da: 

- Assistente Sociale 
- Responsabile del Servizio 
- Responsabile di Area 
- Collaboratore Amministrativo 
- Responsabile Cooperativa  

che provvederà ad esaminare le domande, in base ai criteri definiti, per poter predisporre una 
graduatoria unica, assegnando i primi venti iscritti al Centro per l’infanzia Pollicino e i successivi dieci al 
Centro per l’infanzia Baby Azzurro; 

 
Considerato che vanno definiti i seguenti criteri che danno priorità come segue  :  

- disabilità (nel num max di n 1 per sezione); 
- famiglie monoparentali (che lavorano); 
- famiglie numerose (da quattro figli in su); 
- genitori dei bambini, entrambi lavoratori; 
- fascia oraria di tempo prolungato rispetto al normale ed al ridotto; 
- continuità per chi ha frequentato nell’annualità precedente; 

Viene, inoltre, determinata la riduzione del 50% della retta per il periodo di inserimento o per il 
periodo massimo di due mesi di mantenimento del posto (senza ulteriore decurtazione dei pasti); 

Viene determinata nel 10% la riduzione sulla retta per il secondo figlio; 
 
Considerato che la retta mensile va corrisposta entro e non oltre il giorno 5 di ogni mese, per 

agevolare i genitori sarà il personale della Cooperativa presente in struttura a consegnare i bollettini postali 
ed agli stessi dovrà essere riconsegnata la ricevuta del pagamento effettuato entro e non oltre il 10 di ogni 
mese  (ricevute che successivamente saranno fatte pervenire all’Ente); 

 
Evidenziato che la rinuncia al servizio per i mesi di maggio e giugno, qualora il bambino abbia 

frequentato regolarmente fino a tutto il mese di aprile, comporterà l’obbligo al pagamento del 50% della retta 
dovuta per i suddetti mesi; 

 
Considerato che potrebbe verificarsi la possibilità che nuclei familiari non riescano a far fronte al 

pagamento della retta e vengano a  richiedere una compartecipazione al costo, a tal proposito per poter 
presentare la richiesta il proprio l’ISEE non dovrà essere superiore ad € 10.000,00 dopodiché la domanda 
sarà valutata dalla Commissione di Valutazione, già costituita per la redazione della graduatoria, che 
valuterà la domanda tenendo conto, oltre che delle priorità già indicate anche, nello specifico, del reddito 
effettivo del nucleo familiare prodotto da lavoro dipendente o autonomo, alla situazione attuale, certificato da 
idonea documentazione (buste paga, certificazione del commercialista, ecc), oltre alla detenzione di beni che  
inducano ad escludere stati di indigenza, come previsto dall’art n. 76 del Regolamento Comunale dei Servizi 
Sociali; 

 
Evidenziato che, ai fini della valutazione delle richieste di compartecipazione, alla Commissione di 

Valutazione sarà aggiunto un ulteriore componente nella persona del vigile accertatore; 
 
Visto il vigente Statuto Comunale; 
 
Visto il vigente Regolamento di Contabilità; 
 
Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267; 
 
 



DELIBERA 
 
 

1. Di dare atto che il Servizio dell’asilo nido è un servizio a domanda individuale per cui possono 
essere definite altre modalità di compartecipazione alla spesa; 

 
2. Di approvare la modifica alle modalità operative del Servizio asilo nido; 

 
3. Di stabilire che: 

a) l’anno educativo ha la durata di dieci mesi, inizia il primo giorno lavorativo del mese di 
settembre e si conclude il 30 giugno; 

b) i tempi di frequenza sono articolati sono segue: 
- Tempo Ridotto: entrata dalle 7.30 alle 9.30 - uscita dalle 13.00 alle 13.30; 
- Tempo Normale: entrata dalle 7.30 alle 9.30 - uscita dalle 15.00 alle 15.30; 
- Tempo Prolungato: entrata dalle 7.30 alle 9.30 - uscita dalle 16.30 alle 17.00; 

c) i nuovi importi delle rette, a far data da gennaio 2011, sono i seguenti : 
- €. 350,00  per la frequenza a Tempo Ridotto; 
- €. 400,00  per la frequenza a Tempo Normale; 
- €. 460,00  per la frequenza a Tempo Prolungato; 

passando da una compartecipazione scaglionata in base all’ISEE ad una retta unica definita 
in base al tempo di frequenza;  

d) il termine per la presentazione delle domande è fissato al 30 aprile 2011; 
e) all’inizio dell’anno educativo è previsto il pagamento di una quota di iscrizione pari ad € 

200,00; 
 

4. Di costituire apposita Commissione di Valutazione composta da : 
- Assistente Sociale 
- Responsabile del Servizio 
- Responsabile di Area 
- Collaboratore Amministrativo 
- Responsabile Cooperativa  

che provvederà ad esaminare le domande, in base ai criteri definiti, per poter predisporre una 
graduatoria unica, assegnando i primi venti iscritti al Centro per l’infanzia Pollicino e i successivi 
dieci al Centro per l’infanzia Baby Azzurro; 

 
5. Di assegnare secondo i seguenti criteri : 

- disabilità (nel num max di n.1 per sezione); 
- famiglie monoparentali (che lavorano); 
- famiglie numerose (da quattro figli in su); 
- genitori dei bambini, entrambi lavoratori; 
- fascia oraria di tempo prolungato rispetto al normale ed al ridotto; 
- continuità per chi ha frequentato nell’annualità precedente; 

 
6. Di definire le seguenti riduzioni ; 

- del 50% della retta per il periodo di inserimento o per il periodo massimo di due mesi di 
mantenimento del posto (senza ulteriore decurtazione dei pasti); 

- del 10% della retta per il secondo figlio; 
- di €. 1,50 per la decurtazione del costo pasto, nel caso in cui il bambino/a, pur frequentando 

regolarmente il servizio, durante la presenza nella struttura, non usufruisca del pranzo 
(esclusivamente per cause di natura sanitaria, peraltro certificate dal medico curante); 

 
7. Di stabilire che le domande d'iscrizione dei bambini non residenti saranno accolte a condizione che 

siano state integralmente soddisfatte le richieste dei residenti, la retta di frequenza  dei non residenti 
comporta la maggiorazione della retta pari al 30%; 

 
8. Di stabilire che la retta mensile dovrà essere corrisposta entro il giorno 5 di ogni mese e per 

agevolare i genitori sarà il personale della Cooperativa presente in struttura a consegnare i bollettini 
postali e al personale stesso dovrà essere riconsegnata la ricevuta del pagamento effettuato entro il 
giorno 10 di ogni mese (ricevute che successivamente saranno fatte pervenire all’Ente); 

 
9. Di stabilire che la rinuncia al servizio per i mesi di maggio e giugno, qualora il bambino abbia 

frequentato regolarmente fino a tutto il mese di aprile, comporterà l’obbligo al pagamento del 50% 
della retta dovuta per i suddetti mesi; 

 



10. Di stabilire che gli interessati possono presentare richieste di compartecipazione al costo della retta 
alle seguenti condizioni: 

- i richiedenti dovranno presentare il proprio l’ISEE che non dovrà superare € 10.000,00; 
- la richiesta sarà valutata dalla Commissione di Valutazione, già costituita, con l’aggiunta di un 

ulteriore componente, nella persona del vigile accertatore; 
- si terrà conto nello specifico, del reddito effettivo del nucleo familiare prodotto da lavoro 

dipendente o autonomo, alla situazione attuale, certificato da idonea documentazione (buste 
paga, certificazione del commercialista, ecc); 

- si terrà inoltre conto della detenzione di beni che inducano ad escludere stati di indigenza, 
come previsto dall’art n. 76 del Regolamento Comunale dei Servizi Sociali; 

 
11. Di trasmettere copia della presente, per i provvedimenti di competenza: 

- al Responsabile del Servizio Assistenza alla Persona, Maria Antonietta Di Carlantonio; 
- al Responsabile del'Area 4, Finanziaria, rag. Massimiliano Orsatti; 

 
12. Di dichiarare il presente atto, previa separata votazione unanime favorevole, espressa in forma 

palese, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 
2000 n° 267. 



  
  

  IL SINDACO      IL SEGRETARIO GENERALE  

f.to  LUIGI MERLI   f.to Dr.ssa ANGELA PIAZZOLLA 
  
  
  
  
  
  
  

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE  
  

Il sottoscritto Segretario Generale, 

CERTIFICA 

che la presente deliberazione, in copia conforme, è pubblicata mediante affissione all’Albo Pretorio di questo 

Comune in data odierna (n. __________ del Registro delle Pubblicazioni) e vi rimarrà in pubblicazione per 

15 (quindici) giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 124, comma 1, del testo unico delle leggi sull’ordinamento 

degli enti locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.  

  

Addì  _________________________   IL SEGRETARIO GENERALE  
f.to   Dr.ssa ANGELA PIAZZOLLA 

  
  
  

  
  

La presente copia è conforme all’originale . 

  
  

Addì  __________________  IL SEGRETARIO GENERALE 
  Dr.ssa ANGELA PIAZZOLLA 

  
  
  
  
  
  
�        La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del d. 

leg.vo  n. 267 / 2000). 

  
�        La presente deliberazione, non soggetta a controllo preventivo di legittimità, è divenuta esecutiva il 

giorno _______________________, (art. 134, comma 3, del d. leg.vo n. 267 / 2000) dopo il decimo 

giorno dalla pubblicazione. 

  
  

Addì  _________________________  IL SEGRETARIO GENERALE  
f.to   Dr.ssa ANGELA PIAZZOLLA 

  


